


Пояснительная записка. 

 

        Работа объединения «Психология – это обо мне  » направлена на развитие у 

подростков психологической, социальной компетентности, миролюбия, толерантности и 

стремления к подлинному жизненному успеху – самореализации на благо другим и 

самому себе. 

Программа электива структурирована по принципу соответствия основным методам 

познания: анализу и синтезу информации с учётом групповой динамики и построена на 

самопознании, самосознании и саморазвитии личности. 

 

Цель программы:  помочь учащимся лучше узнать себя, свои сильные стороны, 

развить чувство собственного достоинства, преодолеть неуверенность, страх. Наиболее 

успешно и полно реализовать себя в деятельности, утвердить свои права и собственную 

ценность, а также  снижение порога негативных эмоций при самовыражении .    

 

Задачи:  

1. Научить участников группы видеть свою уникальность, не бояться проявлений   

   собственных возможностей, идей, мыслей, фантазии. 

2. Научить участников группы  видеть и уважать многогранность внутреннего мира  

         других людей, философски относиться к ситуациям неприятия индивидуальности     

         со стороны окружающих. 

3.  Повысить самооценку участников группы.  

 

Основные принципы программы: 

 Принцип гуманизации – опора на возможности и ресурсы подростка, акцент на 

самоопределение. 

 Принцип индивидуализации – учет индивидуальных и возрастных особенностей 

учащихся при выборе форм и методов работы. 

 Принцип социализации – содействие самоопределению подростков социальной 

среде, приобретение социального опыта путем принятия на себя различных социальных 

ролей. 

 

Участники: группа учащихся 16 -17 лет . 

 

Продолжительность одного занятия: 1 час. Занятия данного типа допускается 

проводить как в групповой, так и подгрупповой форме.  

 

Программа занятий включает в себя 3 этапа. 

I этап - мотивационный (3 занятия). Цель этапа - эмоциональное объединение 

участников группы. Основное содержание образуют психотехнические упражнения, 

направленные на снятие напряжения и сплочение группы, а также на самоопределение и 

самосознание. 

II этап — развивающий (28 занятий). 

Цель этапа: активизация процесса самопознания. Развитие уверенности в себе, 

помощь в развитии понимания себя, своих потребностей, реакций; принятие себя, 

повышение собственной значимости, ценности. Формирование мотивации самовос-

питания и саморазвития. Кроме того, на данном этапе включен цикл занятий "Искусство 

успевать", который посвящен обучению планированию и распределению времени. 

III этап - закрепляющий (3 занятия). 

Цель этапа: повышение самопонимания в целях укрепления самооценки и 

актуализации личностных ресурсов. Упражнения закрепляющего характера. 

В ходе работы используются игровые методы, метод групповой дискуссии, 



проективные методики рисуночного и вербального типов 

других людей; 

- приобрести определённые коммуникативные навыки. 

 

Результаты реализации программы  

Метапредметными результатами изучения курса является формирование 

универсальных учебных действий (УУД). 

Регулятивные УУД: 

 осознавать свои телесные ощущения, связанные с напряжением и    расслаблением 

 извлекать необходимую информацию  из текста 

 определять и формулировать цель в совместной работе 

 учиться делать осознанный выбор в сложных ситуациях 

 осознавать свою долю ответственности за всё, что с ним происходит 

 реалистично строить свои взаимоотношения друг с другом и взрослыми 

 планировать цели и пути самоизменения с помощью взрослого 

 соотносить результат с целью и оценивать его. 

Познавательные УУД: 

 планировать свои действия в соответствии с поставленной задачей 

 наблюдать, сравнивать по признакам, сопоставлять 

 обогатить представление о собственных возможностях и способностях 

 учиться наблюдать и осознавать происходящие в самом себе изменения 

 оценивать правильность выполнения действий и корректировать при необходимости 

 учиться моделировать новый образ на основе личного жизненного опыта 

 находить ответы на вопросы в тексте, перерабатывать информацию 

 адекватно воспринимать оценку учителя 

Коммуникативные УУД: 

 ориентироваться на позицию партнёра в общении и взаимодействии 

 учиться контролировать свою речь и поступки 

 учиться толерантному отношению к другому мнению 

 учиться самостоятельно решать проблемы в общении 

 осознавать необходимость признания и уважения прав других людей 

 формулировать своё собственное мнение и позицию 

 учиться  грамотно задавать вопросы и участвовать в диалоге. 

Средства формирования УУД: словесные методы, методы проблемного обучения, 

метод погружения, метод проектов, метод наблюдения, метод экспериментальной 

психологии, анализ продуктов деятельности, анкетирование и др.  

А также методы, адаптированные к условиям школьного обучения. К ним относятся: 

игровые методы (дидактические, ролевые, дискуссионные и творческие игры), метод 

творческого самовыражения (литературное, художественное и др. виды 

творчества), методы психической саморегуляции и тренировки психических 

функций (аутогенная тренировка, психофизическая гимнастика, приемы эмоциональной 

разгрузки), когнитивные методы. 

Обучение основано на использовании традиционных принципов дидактики: принцип 

воспитывающего обучения, научности, наглядности, сознательности и активности, 

систематичности, прочности, доступности. Индивидуальный подход, учет возрастных 

возможностей для преподавания психологии в обучении младших школьников имеют 

исключительное значение. 

К результатам обучения относятся психологические знания (понятия, факты, идеи, 

законы науки психологии, способы психической деятельности), психологические 

умения (чем для самого человека становятся те знания и способы действия, которые он 

приобретает в процессе обучения), навыки (привычка мыслить и действовать в 

соответствии с психологической культурой), опыт творческой самодеятельности, 



овладение культурой психической деятельности, формирование эмоционально-

целостного отношения к психологической реальности и действительности в целом. 

 

Межпредметные связи: 
Курс психологии эффективно работает в связи с другими дисциплинами: ОБЖ, 

литература, математика, русский язык, где темы являются практическим продолжением 

изученного, или сами психологические знания являются базой для усвоения знаний 

вышеперечисленных курсов. 

    При разработке программы  электива  «Психология это обо мне » использовалась 

программа Анн Л.Ф.  «Психологический тренинг с подростками». Кроме этого 

применялся материал «Базовый набор тематических тренингов для подростков» – под ред. 

С.В. Кривцовой,  Хухлаевой  О.В. «Тропинка к своему Я»  и тренинга уверенности в себе 

А. М. Прихожан. 

 

 Предмет психологии. История развития и отрасли психологии. Роль психологии 

как науки. История возникновения психологии. Современные отрасли психологии.   

 Психические познавательные процессы. Ощущение и восприятие. Пороги 

ощущений. Апперцепция. Внимание как один из познавательных процессов. Виды, 

структура, механизмы внимания. Приемы развития внимания. Навыки регуляции 

произвольного внимания. Роль внимания в жизнедеятельности человека. Память как 

один из важнейших психических процессов. Виды памяти. Механизмы запоминания, 

сохранения и забывания информации. Индивидуальные особенности памяти. 

Приемы мнемотехники. Мышление. Виды мышления. Процессы и операции 

мышления. Приемы развития логического мышления.  

 Способности. Интеллект. Способности. Факторы, влияющие на развитие 

способностей. Интеллект. Когнитивные стили. Теории интеллекта.  

Способами измерения интеллекта.Творческие способности. Креативность. 

Соотношение креативности и интеллекта. Приемы активизации мыслительной 

деятельности, направленные на развитие креативности и преодоление 

стереотипности мышления.  

 Мозг и психика. Межполушарная асимметрия мозга . Строение мозга. 

Локализация высших психических функций в коре головного мозга. Функции 

правого и левого полушарий. Специализация полушарий. Влияние межполушарной 

асимметрии на эмоциональную жизнь человека. «Правополушарное» и 

«левополушарное» мышление. Нарушения синхронной работы полушарий. 

Доминирование полушарий («левши» и «правши»). Возрастные и половые 

особенности межполушарной асимметрии. Активизация правого полушария.  

 Личность Индивидуум и личность. Структура личности. Мотивационно-

потребностная сфера личности. Цели и ценности. Теории личности. Теория личности 

Зигмунда Фрейда. Сознательное и бессознательное. Структура личности: Ид, Эго, 

Суперэго. Энергетическая модель психики по Фрейду. Главные виды потребностей 

по А.Маслоу. Самоактуализация.  

Темперамент и характер. Психодинамические особенности и темперамент. 

Проявления темперамента в разных сферах психики. Учение о типах нервной 

системы. Типы темпераментов. Экстраверсия – интроверсия. Проявление качеств 

личности в зависимости от темперамента. Связь характера и темперамента. 

Соотношение характера и личности.  

Эмоции и чувства . Роль чувств в жизни человека. Формы переживания чувств. 

Эмоции. Аффекты. Настроение. Чувства. Виды эмоций. Связь эмоций с 

психическими процессами. Любовь в жизни человека. Разные стороны чувства 

любви. Выбор «предмета любви». Две модели любви. Характер отношений между 

любящими людьми. «Разрушители» любви. Признаки насилия в отношениях. Разрыв 



отношений. Дружба. Что препятствует сохранению дружбы?  Особенности 

юношеской дружбы. Факторы, влияющие на зарождение дружбы и дружеское 

расположение.  

Стресс . Стресс и дистресс. Фазы развития стресса. Влияние стресса на организм 

человека. Способы реагирования на стресс. Как справиться со стрессом? 

Саморегуляция . Душевное равновесие. Чувства и их «телесное» выражение. 

Мышечная релаксация. Аутогенная тренировка. Внутреннее сосредоточение.  

 

Общение. Структура и средства общения.  

Цели курса. Общение и его стороны. Средства общения. Основные каналы общения. 

Невербальное общение. Позы и жесты. Походка. Межличностное пространство. Роль 

невербальных средств в передаче информации. Жесты. Мимика. Интонация. Темп и 

громкость речи. Форма изложения. 

Конфликт. Стили разрешения конфликтов  

Конфликт. Основные стили разрешения конфликтов. Динамика конфликта. 

Конструктивное разрешение конфликтов. Принципы управления конфликтом. Контроль 

эмоций. 

Коллектив и личность. 

Роль процесса социализации в развитии личности. Виды групп. Коллектив. Этапы 

формирования коллектива. Распределение ролей в коллективе. 

Кто может стать лидером? Психологические качества лидера. Типы лидеров. Стили 

управления. Социально-психологические особенности взаимодействия людей в малой 

группе. Групповые нормы. Конформизм. Эксперимент С. Аша. Факторы, влияющие на 

уровень конформности. Развитие навыков уверенного отказа. Почему не всегда удается 

сказать «нет»? Право на отказ. Приемы противостояния давлению. 

Профессиональное самоопределение.  

Общая готовность к самоопределению. Проблема выбора профессии. Выявление 

профессиональных интересов и склонностей. 

Выбор профессии. Классификация профессий. Типология личности Голланда. Условия 

выбора профессии. Возможные затруднения при выборе профессии. Профессионально 

важные качества профессий. Процесс принятия решения. Сдача проектов «В поисках 

своего призвания». 

 


